LE RISORSE UMANE DELL'ISTITUTO

Dall’anno scolastico 2018/2019 il dirigente & il Dott. Salvatore Biondo che riceve su appuntamento nel suo
ufficio presso il plesso Rosmini. Il Dirigente € raggiungibile telefonicamente e a mezzo posta inviata ai recapiti

dell’lstituto e alla casella di posta elettronica presidenza@icr.edu.it

Il settore didattico & composto da 147 docenti: 13 per la Scuola dell’Infanzia, 88 per la Scuola Primaria e 46

per la Scuola Secondaria di primo grado.

1.4.c.1 Quota di docenti a tempo indeterminato
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Figura 1 Distribuzione delle tipologie di Contratto Docenti ai vari livelli territoriali.
Nel grafico i dati sono espressi in %

Come si evince dal grafico (Figura 1), il personale docente presenta caratteristiche di marcata stabilita, con
una prevalenza di insegnanti a tempo indeterminato (63,3%).

La distribuzione di questi docenti nelle varie fasce di eta € molto simile a quella di tutto il territorio italiano.
In particolare il 55,8% si concentra nella fascia intermedia (da 35 a 54 anni), il 40,7% nella fascia pil avanzata

(oltre 55) e il 3,5% nella fascia piu giovane (inferiore a 35 anni).



4.c.3 Numero di docenti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola D1.4.c
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Piu dell’81% dei docenti ha oltre 5 anni di servizio presso I'lstituto e cid garantisce continuita educativa e
didattica.

| docenti di sostegno hanno per la maggior parte un contratto a tempo determinato e si collocano nella fascia
di eta compresa tra i 30 e i 40 anni. Alcuni possiedono una specializzazione per i disturbi del linguaggio e
dell'apprendimento e per il Metodo Feuerstein | livello PAS.

La percentuale complessiva di docenti a tempo determinato dell’Istituto & in linea con quelle provinciale e
regionale, ma pil elevata rispetto a quella nazionale.

Il numero di insegnanti che oltre al titolo di accesso al ruolo possiede altri titoli culturali & limitato.
Numerosi docenti della scuola primaria sono abilitati all'insegnamento della lingua inglese.

Allo sviluppo professionale del corpo docente dell’Istituto contribuisce anche I'adesione alla rete di scuole

che realizzano specifiche attivita formative (scuola snodo).

| docenti dell’lstituto, oltre a impegnarsi nella progettazione e nella realizzazione delle attivita di
insegnamento e apprendimento, svolgono, a diversi livelli, funzioni progettuali, di organizzazioni e di

valutazione essenziali affinché il buon esito del processo diinsegnamento — apprendimento possa realizzarsi.



Sviluppano quindi, sulla base di un incarico conferito dal Dirigente Scolastico, una serie di azioni che sono

trasversali o di supporto al processo principale.

2 Collaboratori del Dirigente Scolastico

* Referenti di plesso

*  Funzioni strumentali (PTOF — Continuita — Successo formativo — Valutazione)
* Coordinatore di Intersezione, Presidenti di Interclasse, Coordinatori di Classe
* Responsabili di progetto

* Responsabili dei laboratori

* Responsabili della sicurezza

*  Commissioni di lavoro

¢ Comitato di valutazione dei docenti neoassunti

Nel settore tecnico amministrativo sono presenti 5 assistenti di ruolo: 2 si occupano dell’area Alunni, 2
dell’area del personale e 1 della gestione del Protocollo e dell’Archivio.
La signora Rita Riggi, Direttore dei Servizi Generali Amministrativi, riceve previo appuntamento; puo essere

contattata tramite posta elettronica segreteria@icr.edu.it

Nell’lstituto sono presenti complessivamente 19 collaboratori scolastici che, distribuiti nei diversi plessi, si
occupano delle mansioni relative alla gestione delle attivita scolastiche, all’organizzazione materiale e al

decoro dell’ambiente.



