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Bollate, 06/12/2022 All'ins. Tedesco Elena
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All" Albo
Al Sito Web
Agli Atti

OGGETTO: Incarico a personale interno relativo al progetto dell'Avviso Pubblico 1.4.1 "Esperienza del
Cittadino nei servizi pubblici - Scuole (APRILE 2022)"- PNRR M1C1 Investimento 1.4 "SERVIZI E
CITTADINANZA DIGITALE" FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA-NextGenerationEU
Codice identificativo Progetto: PNRR M1C1 Investimento 1.4
CUP: 121F22001220006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss. mm. ii;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi' e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
"Norme In materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L.15 marzo 1997, n. 59";

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente "Delega al governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm. ii;

VISTO ilD.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 che riordina la disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «lstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO [I'Avviso pubblico del 26/04/2022 per la presentazione di domande di partecipazione a valere su Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.4. "Servizi e
cittadinanza digitale" MISURA 1.4.1 "Esperienza del cittadino nei servizi pubblici" SCUOLE (aprile
2022);

VISTO il Decreto n. 33 — 2/2022 - PNRR (Finestra temporale n.2) recante gli elenchi delle domande
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ammesse a finanziamento;

VISTA la nota PEC del 19/08/2022 di ammissione al finanziamento della candidata presentata
I'implementazione di un modello standard di sito web destinato alle istituzioni scolastiche, attraverso
la personalizzazione, integrazione CSM e migrazione di contenuti, secondo modelli e sistemai comuni
riportati nell'allegato 2 del citato avviso con un finanziamento di complessivi € 7.301,00;

VISTA la delibera n. 3 del Collegio Docenti del 06/10/2022 relativa all’'organigramma e al funzionigramma;

NOMINA

L'ins. Tedesco Elena, in servizio presso questa istituzione Scolastica, I'incarico di supporto alle attivita di
progettazione e migrazione verso in muovo sito, collaborando con l'impresa individuata per lo svolgimento
del servizio.

Le mansioni del responsabile del sito web:

a. Aggiornamento e manutenzione della struttura del sito web dell’Istituto Comprensivo secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.

b. Collaborazione con I'impresa incaricata della progettazione e dei processi tecnici di migrazione al fine
della coerenza del lavoro con le esigenze della scuola e dell'Avviso Pubblico 1.4.1 "Esperienza del
Cittadino nei servizi pubblici - Scuole (APRILE 2022)"-

c. Migrazione dei contenuti verso il nuovo sito con inserimento di documenti previsti dalla normativa
vigente e aggiornamento di tutti i contenuti previo accordo con il DS.

d. Acquisizione informazioni e materiali dai docenti referenti dei progetti didattici al fine della loro
pubblicazioni nelle sezioni dedicate del nuovo sito;

e. Realizzazione di azioni mirate volte ad assicurare I'“accessibilita” intesa come capacita dei sistemi
informatici, nelle forme e nei limiti consentiti dalle conoscenze tecnologiche, di erogare servizi e fornire
informazioni fruibili, senza discriminazioni, anche da parte di coloro che a causa di disabilita necessitano
di tecnologie o configurazioni particolari.

f.  Elaborazione di proposta al Dirigente scolastico e promozione di azioni di miglioramento del sistema di
comunicazione interno ed esterno.

Nello svolgimento del suddetto incarico la S.V. restera in comunicazione costante con lo scrivente Dirigente
Scolastico.

Si avvarra della collaborazione del “Team per I'lnnovazione Digitale” e con il personale amministrativo
individuato dal D.S.G.A. abilitato a operare per i rispettivi settori di competenza.

Ill

Per l'incarico conferito sara liquidato un compenso quantificato in 30 ore di prestazione aggiuntiva retribuita
pari ad € 600,00 (Lordo Stato), a valere sui fondi assegnati con Decreto n. 33 - 2/2022 - PNRR (Finestra
temporale n.2).

Le attivita svolte saranno documentate con relazione finale circa gli adempimenti svolti nel percorso di
realizzazione del Progetto.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’lstituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico. '
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