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e p.c. Ai Docenti della Scuola Secondaria di | grado
I.C. Rosmini - Bollate

SEDE

Oggetto: Impegni del mese di giugno — A.S. 2022/2023

Di seguito si riporta il calendario relativo agli impegni del mese di giugno.

A eccezione del Collegio unitario, tutte le attivita si svolgeranno in presenza nel plesso Rosmini.

| responsabili dei Laboratori si occuperanno del riordino degli spazi coinvolgendo i docenti non
impegnati nei lavori di gruppo. Tale attivita si svolgera, naturalmente, nel plesso di appartenenza.

| docenti con nomina fino al 30/06/2023 parteciperanno a tutte le riunioni e adempiranno a tutti gli
impegni previsti dalla presente circolare.

Lunedi 12 giugno
9.00-12.00 Esami di idoneita Scuola Primaria
Riunioni tenute dalle FS per organizzare i lavori delle Commissioni
— Inclusione (atrio arancione)
— Valutazione apprendimenti (atrio giallo)
— Competenze digitali e innovazione (atrio verde)
— Continuita (atrio azzurro)

Martedi 13 giugno
9.00-12.00 Scrutini Scuola Primaria come da circolare n.141
Passaggio informazioni Primaria/Secondaria
Lavori di gruppo
— Inclusione
— Valutazione apprendimenti
— Competenze digitali e innovazione
— Continuita

Mercoledi 14 giugno
9.00-12.00 Corso di formazione “Introduzione e primi approcci alla stampa 3D”



Verifica Interclassi progettualita A.S. 2022/2023 - Ipotesi progettualita A.S.
2023/2024 (atri arancione e giallo)

17.30-19.30 Condivisione del Documento di valutazione con le famiglie nel plesso di
appartenenza (dare comunicazione tramite diario scolastico)

Giovedi 15 giugno

9.00-12.00 Corso di formazione “Introduzione e primi approcci alla stampa 3D”
Riordino Laboratori nel plesso di appartenenza
Eventuale completamento della verifica progettualita A.S. 2022/2023

Lunedi 19 giugno
9.00-12.00 Lavori di gruppo
— Inclusione
— Valutazione apprendimenti
— Competenze digitali e innovazione
— Continuita
- PTOF
Riordino Laboratori nel plesso di appartenenza

Da martedi 20 a giovedi 22 giugno
9.00-12.00 Lavori di gruppo
— Inclusione
— Valutazione apprendimenti
— Competenze digitali e innovazione

— Continuita
- PTOF
Venerdi 23 giugno
9.00-12.00 Riunione di Plesso (sede di appartenenza)
Lunedi 26 giugno
9.00-11.00 Riordino aule (sede di appartenenza)
11.30 Incontro Dirigente scolastico — Docenti classi quinte
Martedi 27 giugno
17.00 - 19.00 Collegio unitario - Online

Consegna relazioni

Le funzioni strumentali (FS), i referenti di progetto e i responsabili di laboratorio sono invitati a
redigere la relazione sul lavoro svolto e sulle iniziative realizzate nell’'anno scolastico 2022/2023, per
la liquidazione dei compensi relativamente alle attivita regolarmente svolte.

Le FS e i responsabili di laboratorio utilizzeranno il modello allegato; i responsabili di progetto, invece,
compileranno il modulo: https://forms.gle/2LBDk8rBnbZWmPmMN9

Ai fini di una breve rendicontazione discorsiva di ciascun progetto realizzato nel corrente anno

scolastico, da inserire sul sito dell’Istituto, nel modulo di valutazione e rendicontazione dei progetti &
stato inserito un campo apposito dove effettuare, a partire dalle risposte formulate, una breve sintesi


https://forms.gle/2LBDk8rBnbZWmPmN9

delle attivita svolte, unitamente a una rendicontazione dei risultati conseguiti dagli alunni. Chi avesse
gia rendicontato puo inviare solo questa nuova parte richiesta attraverso il modulo integrativo
disponibile al seguente link: https://forms.gle/TYThx7txusWhinnW8.

La documentazione prodotta dovra essere inoltrata o consegnata in Presidenza entro venerdi 16
giugno per la condivisione con il Collegio.

Domanda di ferie
La richiesta delle ferie deve essere presentate entro venerdi 16 giugno tramite il modulo
h ://forms.gle/zkgomMge3KAEENA

Ai docenti di ruolo spettano 28 giorni lavorativi (settimana articolata su 5 giorni), piu 4 giorni di
festivita soppresse.

Ai docenti annuali (contratto al 31/08) spettano 28 giorni lavorativi (settimana articolata su 5 giorni),
piu 1 giorno di festivita soppresse ogni tre mesi lavorati.

| docenti annuali con contratto al 30 giugno devono contattare la Segreteria per definire i giorni di
ferie.

Restituzione dispositivi e sussidi
Eventuali dispositivi e sussidi richiesti in comodato d’'uso devono essere resi entro lunedi 26 giugno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Salvatore BIONDO
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