
Allegato A1
ISTANZA DI CANDIDATURA

PROCEDURA SELEZIONE PERSONALE INTERNO per l’attuazione del progetto “N.A.N.A. - NUOVI AMBIENTI
PER NUOVI APPRENDIMENTI nell’ambito del “Piano Scuola 4.0” linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0:

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 –
Componente 1 – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

Codice identificativo del progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24094
CUP: I24D22002930006

Al Dirigente 
Istituto Comprensivo “Rosmini”

Bollate (MI)

Il/La sottoscritto/a   nato/a a  il
 C.F.   residente in

 (prov. )  in via
 n.  ,  Tel.   e-mail

, in servizio presso , in qualità di
, classe di concorso ,

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto per il profilo di

 PROGETTISTA ESECUTIVO

 COLLAUDATORE

 GRUPPO OPERATIVO DI PROGETTO1

Il/La  Sottoscritto/a,  consapevole  della  responsabilità  penale  e  della  decadenza  da  eventuali
benefici, ai sensi del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
 di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne interamente le condizioni;
 di possedere i requisiti richiesti dall’avviso;
 di essere cittadino/a italiano/a;
 di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):  
 di godere dei diritti civili e politici;
 di non aver riportato condanne penali;
 di  non  essere  destinatario/a  di  provvedimenti che  riguardano  l’applicazione  di  misure  di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

1 SSi ricorda che quali  membri del gruppo di progettazione sono confermati, in via preferenziale e salvo espressa
rinuncia, i docenti già individuati con decreto prot. n. 0003932/U del 13/12/2022, eccezion fatta per coloro che, a
seguito di partecipazione alle procedure di cui alla presente selezione interna, saranno eventualmente selezionati per
il profilo di progettista esecutivo e/o collaudatore. Eventuali domande aggiuntive saranno esaminate solo in subordine
e nei limiti della residuale disponibilità di posti.

1



di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le
funzioni previste dall’Avviso di selezione;

 di non avere carichi penali pendenti;
 di essere Docente con contratto a tempo indeterminato;
 di essere titolare presso l’I.C: Rosmini di Bollate (MI);
 di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
 di possedere titoli e competenze specifiche e adeguate per la realizzazione del progetto. 

 
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità

 di  non trovarsi  in  nessuna delle  condizioni  di  incompatibilità  previste  dalle  Disposizioni  e
Istruzioni per l’attuazione delle iniziative previste nel progetto e, in particolare di: 

 di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di
altro  personale  che  ha  preso  parte  alla  predisposizione  del  bando  di  reclutamento,  alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

A tal proposito dichiara di possedere i seguenti titoli, utili alla valutazione:

PROGETTISTA ESECUTIVO – GRUPPO DI COLLAUDO - GRUPPO DI PROGETTO
TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) 

Auto 
valutazione

Punti 
attribuiti 
dalla scuola

PUNTI 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente o 
coerente l’azione da realizzare

- fino a 79     ……………………              3 punto 
- da 80 a 89 ……………………               4 punti 
- da 90 a 99 ……………………               5 punti 
- da 100 a 105 ……………………           6 punti
- da 106 a 109 …… ……………              7 punti 
- 110 …………………………                  8 punti 
- 110 e lode ……………………             10 punti Rif. CV N°: …. 

p.ti:…….

10

* le due voci
non si

cumulano

Laurea Triennale attinente l’azione da realizzare 
- fino a 79     ……………………              1 punto 
- da 80 a 89 ……………………               2 punti 
- da 90 a 99 ……………………               3 punti 
- da 100 a 105 ……………………           4 punti
- da 106 a 109 …………………               5 punti 
- 110 …………………………                  6 punti 
- 110 e lode ……………………               8 punti 

TITOLI  POST LAUREA PUNTI PUNTI 

Dottorato di ricerca                                                                            3  pt 
x ogni titolo   (max 2 titoli) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:…….

6

Master I e II livello                                                                               1 pt 
x ogni titolo   (max 2 titoli) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 2

Corsi di perfezionamento annuali                                                     1 pt
x ogni titolo   (max 2 titoli) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 2

TITOLI  CULTURALI SPECIFICI PUNTI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da Enti accreditati                  0,50  
pt x ogni titolo   (max 4 titoli)

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 2

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI PUNTI

EIPASS-AICA  o altri soggetti accreditati                                    0,50  pt
x ogni titolo   (max 2 titoli) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 1

Certificazione CISCO o equipollente                                                        
2 pt

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 2
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ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI PUNTI
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro           

5  pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze) Rif.  CV  N°:  ….
p.ti:…….

20

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio            
2,5  pt x ogni esperienza  (max 2 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 5

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro                  
2,5  pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 10

Incarico di Animatore Digitale                                                            
3    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 12

Incarico di componente Team dell’Innovazione                                 
1,5    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 6

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica         
1,5   pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:…….

6

Esperienze di progettazione di interni (documentabili)                       
1    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:…….

4

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto      
1    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 4

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della 
sicurezza    

1    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 4

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica                            
1    pt x ogni iscrizione  (max 2 iscrizioni) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:…….

2

Incarico di Funzione Strumentale                                                          
1    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 4

Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico                                
1    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 4

Incarico di Referente progetti o laboratori                                            
1    pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Rif. CV N°: …. 
p.ti:……. 4

Alla presente istanza allega:
1. curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;
2. documento di identità in corso di validità.

  

, lì           In fede

(Luogo e data)

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/679 

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003 e
GDPR UE2016/679, di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità
del presente procedimento, con modalità cartacee e informatiche, nonché alla l o r o  comunicazione o
diffusione, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge.

  

, lì           In fede

(Luogo e data)
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