ISTITUTO COMPRENSIVO ROSMINI - C.F. 97632260150 C.M. MIIC8EDOOQ - A75EAAS8 - SEGRETERIA IC ROSMINI

Prot. 0001374/U del 27/03/;Q24 13:50 VI.10 - Beni mobili e servizi

‘.l.’ER LITALIA DI DOMANI

Finanziato ' . ool . RTY R
- d: \llUn jone eUropes r ? /'/,{wj,(,. WA s T—— .. Italiadomani
MNextGone dol O llemto PR WAL 4 R AN

Istituto Comprensivo Statale
ANTONIO ROSMINI

Scuola dell'Infanzia - Scuole Primarie - Scuola Secondaria di Primo Grado

All’Albo Online
Amministrazione trasparente
Al Sito Web d’Istituto

Agli Atti

OGGETTO: Decreto di proroga della scadenza per la presentazione delle candidature per la selezione

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

personale ATA per supporto tecnico organizzativo al progetto Piano Nazionale Di Ripresa e
Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1“Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023 - Decreto
AOOGABMI/0000066 del 12 aprile 2023).

Titolo del progetto: “TUTTI IN FORMAZIONE”

Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38723

CUP: 124D23003210006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

L'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 —del PNRR

L'Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 —del PNRR

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. n. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per 'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —

VISTO

VISTE

VISTE

Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

le note operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 2/3 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa
dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla
base delle norme vigenti.”

le note operative prot. n® 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 5 declinano “Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi
alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
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scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica.

CONSIDERATOcche l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi i” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target
e Milestone del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente awviso;

RITENUTO pertanto, di poter autorizzare 'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi
declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di componente
“attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi” necessari per la realizzazione del progetto;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il dott.
Salvatore Biondo, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO [l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

NELL’OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

PRESO ATTO delle ridottissime tempistiche concesse per I'avvio dei lavori progettuali;

CONSIDERATO che le attivita inerenti il Progetto in oggetto si svolgeranno nell’a.s. 2023/2024, proseguiranno
nell’a.s. 2024/2025 e dovranno concludersi entro il 15.05.2025;

RITENUTO che questa Istituzione Scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso
preliminarmente una ricognizione del personale interno all’lstituzione Scolastica;

PRECISATO che, all’esito della procedura selettiva, si individueranno i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica e si procedera con formale lettera di incarico;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 67 del 31/01/2024

VISTO I’accordo di concessione prot. n. AOOGABMI.R.U.U.0037513 del 03-03-2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2018-21;
VISTA la determina dirigenziale prot. n. 1295 del 22/03/2024;
VISTO [I'avviso di selezione prot. n. 1299/U del 22/03/2024;

VISTO che per detto avviso, entro il ristretto termine fissato, non sono pervenute candidature e/o quelle
pervenute sono del tutto insufficiente a coprire il fabbisogno del progetto;

RITENUTO che una proroga della scadenza pud consentire una pilu ampia partecipazione del personale in
servizio, consentendo un’ulteriore valutazione in ordine all’opportunita di candidarsi;

FUTURA FERUTAUA bi DoMANI it eroes ) i g L




ISTITUTO COMPRENSIVO ROSMINI - C.F. 97632260150 C.M. MIIC8ED00Q - A75EAA8 - SEGRETERIA IC ROSMINI
Prot. 0001374/U del 27/03/2024 13:50 VI.10 - Beni mobili e servizi

DECRETA

che la scadenza per la presentazione delle candidature a esperto di cui all’avviso prot. n. 1299/U del
22/03/2024, & prorogata alle ore 16:00 del 3 aprile 2024 come di seguito indicato:

MODALITA DI CANDIDATURA
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, a mezzo consegna diretta

all’Ufficio protocollo di questo istituto oppure mediante mail all’indirizzo miicBed00g@istruzione.it

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A dell’avviso prot. n. 1299/U del
22/03/2024, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, deve essere corredata da:
4+ curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
4+ Allegato B dell’avviso prot. n. 1299/U del 22/03/2024: Tabella di valutazione dei titoli
4+ Allegato C dell’avviso prot. n. 1299/U del 22/03/2024: Dichiarazione di compatibilita
Ciascun documento di cui sopra dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
La domanda di partecipazione sara considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e soltanto
se redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti. Le domande che
risultassero incomplete non saranno prese in considerazione.

RINVIO
Per il resto si rinvia all’avviso prot. n. 1299/U del 22/03/2024 pubblicato all’albo e al sito di questa Istituzione
scolastica.

PUBBLICAZIONE
Il presente decreto & pubblicato sul sito istituzionale, https://www.icr.edu.it, nelle News, all’Albo Pretorio e

nella sezione Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Salvatore Biondo

Firmato da:

BIONDO SALVATORE

Codice fiscale: BNDSVT64E06D514G
27/03/2024 13:33:47
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