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Info progetto

Codice meccanografico scuola/Codice ITS sede di direttivo:
MIIC8ED0O0Q

Denominazione scuola/ITS sede di direttivo:
IC A. ROSMINI

Titolo progetto:
Fuoriclasse

Titolo avviso/decreto:
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Codice meccanografico scuola/Codice ITS beneficiario del

progetto:
MIIC8EDOOQ

Importo finanziato:
67.514,75 €

Codice progetto:
M4C111.4-2024-1322-P-47662

Codice avviso/decreto:
M4C111.4-2024-1322

CUP: Data di assunzione a bilancio:

124D21000600006 31/10/2024

Cronoprogramma
Fasi procedurali Data inizio prevista Data fine prevista Data inizio effettiva Data fine effettiva
Progetto (durata complessiva) * 31/10/2024 15/09/2025 31/10/2024 15/09/2025
Predisposizione capitolato e bando di gara
Pubblicazione bando di gara
Aggiudicazione * 24/01/2025 31/03/2025 24/01/2025 22/03/2025
Stipula Contratto * 28/01/2025 15/05/2025 28/01/2025 15/05/2025
Esecuzione Fornitura * 10/02/2025 15/09/2025 10/02/2025 15/09/2025
Collaudo/Verifica di conformita * 15/09/2025 15/09/2025 15/09/2025 15/09/2025
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Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione

Descizione
Conferimento incarico Project Manager

Data avvio procedura
13/12/2024

Data primo incarico
02/01/2025

Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione

Descizione
Conferimento incarico DSGA SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO

Data avvio procedura
13/12/2024

Data primo incarico
13/12/2024

Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione
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Descizione
Selezione Team la prevenzione della dispersione scolastica

Data avvio procedura
09/09/2024

Data primo incarico
27/01/2025

Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione

Descizione
Selezione personale interno (Esperti e tutor) e in subordine esterno (solo Esperti)

Data avvio procedura
16/12/2024

Data primo incarico
27/01/2025

Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione

Descizione
Selezione esperto videomaker

Data avvio procedura
13/03/2025

Data primo incarico
24/03/2025
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Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione

Descizione
Selezione personale ATA

Data avvio procedura
13/12/2024

Data primo incarico
28/01/2025

Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione

Descizione
Integrazione componente Team la prevenzione della dispersione scolastica

Data avvio procedura
04/03/2025

Data primo incarico
20/03/2025

Procedura - PROCEDURA RELATIVA AL PERSONALE

Associato a: Codice identificativo gara (CIG):

Intero progetto Cig non presente

Motivazione assenza CIG: Estremi norma di riferimento:

Trattasi di incarichi di collaborazione non soggetti a cig DLGS 80/2021: Art 9, comma 1: Conferimento incarichi

Dettagli procedura di selezione
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Descizione
Selezione esperto mentoring

Data avvio procedura
16/12/2024

Data primo incarico
07/02/2025

Rendicontazione - Rendicontazione finale

Edizioni associate: Attestati: Importo rendicontato:
5 4 4.004,00 €

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
Intervento M4C111.4-2024-1322-1422

Titolo edizione:
Attivita del Team per la prevenzione della dispersione

Codice edizione:
1422-ATT-1085-E-1

Durata edizione (ore) Ore registrate

30 98

Partecipanti previsti Partecipanti attuali Personale attuale
0 6

Titolo edizione:
Mentoring individuale ED. 13

Codice edizione:
1422-ATT-1111-E-9

Durata edizione (ore) Ore registrate

4 4

Partecipanti previsti Partecipanti attuali Personale attuale
1 1 1

Titolo edizione:
Mentoring individuale ED. 22

Codice edizione:
1422-ATT-1111-E-89

Durata edizione (ore) Ore registrate

4 4

Partecipanti previsti Partecipanti attuali Personale attuale
1 1 1
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Titolo edizione:
Mentoring individuale ED. 23

Codice edizione:
1422-ATT-1111-E-90

Durata edizione (ore) Ore registrate

4 4

Partecipanti previsti Partecipanti attuali Personale attuale
1 1 1

Titolo edizione:
Mentoring individuale ED. 21

Codice edizione:
1422-ATT-1111-E-88

Durata edizione (ore) Ore registrate

4 4

Partecipanti previsti Partecipanti attuali Personale attuale

1 1 1
Data IL LEGALE RAPPRESENTANTE
10/04/2026 Firma digitale del Legale rappresentante
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