
 

I.C. “ANTONIO ROSMINI” 
 

Delibera n. 6 del 23/06/2025 

Il giorno 23 giugno 2025, alle ore 15:00, presso la Scuola Secondaria L. Da Vinci, sotto la presidenza 
del Dirigente Scolastico, Dott. Salvatore Biondo, si riunisce, in presenza, il Collegio Docenti della 
Scuola Secondaria di I grado con il seguente Ordine del Giorno: 

1. Lettura e approvazione verbale della seduta precedente. 
2. Verifica progetti e uscite didattiche di plesso a.s. 2024-2025. 
3. Restituzione delle attività di Ed. Civica a.s. 2024/2025: eventuali proposte di revisione; 
4. Restituzione delle attività di orientamento a.s. 2024/2025: eventuali proposte di revisione; 
5. Proposte di progetti e uscite didattiche a.s. 2025-2026 
5.bis. Ratifica individuazione di Sostituti, Tutor e Membri di Comunità di pratiche - 

individuazione esperto formatore interno per percorso di recupero e aggiornamento della 
mappatura degli incarichi 

6. Progetto accoglienza alunni di prima 
7. Comunicazioni del dirigente. 

È presente alla seduta la Vicaria dell’Istituto “A. Rosmini” l’insegnante Alda Amadini. 
Funge da segretaria l’insegnante Marrazzo Eleonora. 
Risultano assenti i seguenti insegnanti: Amadeo Sabrina, Idonia Loira, Passalacqua Antonio, 
Pappalardo Veronica, Cicchetti Anna Teresa, Costa Luca.  
Il professor Fuda Cosimo entra alle 16.40. Il professor Amiconi Moreno esce alle 16.00. La 
professoressa Ardila Padilla Elisa esce alle 17.30. Il professor Bardella Luca esce alle 16.30. La 
professoressa Camasta Immacolata esce alle 16.00. La professoressa Cini Rossella esce alle 17.20. 
La professoressa Docimo Maria Giovanna esce alle 17.00. Il professor Lupo Luciano esce alle 17.30. 
La professoressa Pastori esce alle 17.00.  

Omissis 
5.bis. Ratifica individuazione di Sostituti, Tutor e Membri di Comunità di pratiche - individuazione 
esperto formatore interno per percorso di recupero e aggiornamento della mappatura degli 
incarichi 
Il dirigente informa che, stante l’impossibilità di attuare il piano complessivo degli incarichi assegnati 
come preventivato per la concomitanza di numerosi impegni, è stato necessario fare ricorso a 
sostituzioni e a rimodulazione orarie al fine di coprire il fabbisogno complessivo di tutor per i corsi 
previsti all’interno delle diverse linee del PNRR (DM65/2023, DM66/2023 e DM19/2024) necessario 
per la loro attuazione; 
Sono state adottale soluzioni in accordo con gli incaricati originari e il personale disponibile alle 
sostituzioni, sempre individuato ora tra i componenti del gruppo di lavoro, ora tra i docenti che si 
sono resi disponibili a rivestire il ruolo di Tutor d’aula. 
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Comunica, infine, l’impossibilità di attivare più di due comunità di pratiche, come da risposta da 
parte dell’unità di missione allo specifico quesito ID n. 287279 ove si evidenzia tra l’altro “che, per 
le attività della comunità di pratiche, è necessario creare massimo due edizioni dove saranno 
pianificate e registrate tutte le ore effettuate dai membri del gruppo durante l'intera durata del 
progetto. […] La diversificazione del carico di lavoro per ogni componente del gruppo verrà 
evidenziata dalla firma delle ore nel registro delle attività da parte di ciascuno dei membri del gruppo 
di lavoro”. Conseguentemente si è posta la necessità di revisione degli incari assegnati, anche in 
relazione ai numerosi impegni del personale coinvolto, precisando che i componenti delle comunità 
di pratiche sono stati individuati 

 in via principale, mediante avviso di selezione; 
 in via subordinata e concorrente, in relazione al ruolo rivestito nell’organigramma e 

funzionigramma della scuola (ossia tra i componenti del gruppo di lavoro sull’orientamento 
per la comunità “Orient-amici” e tra i referenti di laboratorio di scienze, i presidenti di 
interclasse e i referenti di commissione, impegnati nella promozione degli ambienti 
innovativi e incaricati dell’insegnamento di materie scientifiche, che hanno manifestato 
l’interesse mediante l’apposito modulo google, per la comunità “Scienza in rete”), facendo 
riferimento alla delibera collegiale di elaborazione del PTOF per il corrente anno scolastico 
in cui è stato votato l’organigramma e il funzionigramma; 

 
Infine, informa che si rende necessario procedere all’individuazione in sede collegiale del personale 
ulteriormente disponibile all’assunzione di un incarico nell’ambito del DM19/2024, ricordando che 
le attività progettuali dovranno svolgersi entro il 15 settembre 2025.  
Quindi, riassume le variazioni/integrazioni necessarie da ratificare. 
 
Dopo ampia discussione, 
 

IL COLLEGIO DOCENTI 
 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 

– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport 

nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n° m_pi. AOOGAMBI. Registro 
Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di 
percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere 
l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e 
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle 
linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini Ministero 
dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  nm_pi. AOOGABMI. Registro 
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 
della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU”; 
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VISTO il decreto prot. AOOGABMI/0000019 del 02 febbraio 2024 del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

VISTI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 
stabiliti nel PNRR; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 
siano espressamente autorizzati; 

VISTO  i decreti per conferimento di incarichi individuali Prot. 0002026/U del 20/05/2024, Prot. 0002026/U 

del 20/05/2024, Prot. 0004437/U del 26/10/2024, Prot. 0004000/U del 11/10/2024, Prot. 

0005233/U del 30/11/ 2024, Prot. 0000529/U del 27/01/2025, prot. n. 0001462/U del 13/03/2025 

e il Decreto di approvazione di delibera Collegio Docenti e contestuale individuazione di Esperti, 

Tutor e personale su designazione dell’organo collegiale e rimappatura degli incarichi Prot. 

0001463/U del 13/03/2025; 

VISTA  l’impossibilità di attivare più di due comunità di pratiche, con conseguente necessità di 

revisione degli incari assegnati anche in relazione ai numerosi impegni del personale 

individuato, come da risposta da parte dell’unità di missione allo specifico quesito ID n. 

287279 ove si evidenzia tra l’altro “che, per le attività della comunità di pratiche, è 

necessario creare massimo due edizioni dove saranno pianificate e registrate tutte le ore 

effettuate dai membri del gruppo durante l'intera durata del progetto. […] La 

diversificazione del carico di lavoro per ogni componente del gruppo verrà evidenziata dalla 

firma delle ore nel registro delle attività da parte di ciascuno dei membri del gruppo di 

lavoro”. 

TENUTO CONTO delle figure necessarie per la realizzazione del progetto in oggetto;  

DATO ATTO dell’impossibilità di attuare il piano complessivo degli incarichi assegnati come 
preventivato per la concomitanza di numerosi impegni, se non facendo ricorso a 
sostituzioni e a rimodulazione orarie al fine di coprire il fabbisogno complessivo di tutor per 
i corsi previsti all’interno delle diverse linnee del PNRR necessario per la loro attuazione; 

VISTA  la necessità di incaricare tutor in sostituzione dei tutor assenti o impossibilitati, disponibili 
nell’immediato; 

ASCOLTATI gli interessati e verificata l’assenza di rilievi da parte dei potenziali controinteressati; 

RITENUTE valide le candidature/disponibilità pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del 
Collegio; 

CONSIDERATO che lo svolgimento delle attività previste risulta essere strettamente connesse ed 
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;   

PRESO ATTO  delle ridottissime tempistiche concesse per la conclusione delle attività formative 
programmate; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

DELIBERA 

all’unanimità dei presenti, ratificando l’operato del dirigente scolastico, 
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1. di integrare e/o precisare e/o modificare il conferimento incarichi individuali con la conseguente 

organizzazione e distribuzione degli incarichi, come dalla seguente tabella, autorizzando il 

dirigente scolastico ad apportare le necessarie modifiche e integrazioni ai decreti per il 

conferimento degli incarichi indicati in preambolo.  

 

A. Sostituzioni e variazioni orarie dell’incarico di TUTOR D’AULA DM 65/2023 
 

Percorso 
Distribuzione finale ore di tutoraggio  

con indicazione dei sostituti nella colonna di sinistra 

Variazione oraria incarico Ore di sostituzione 

Microlab 13 ANASTASI GIANMARCO 2 POZZI MICHELE 

Happy Robot 13 ANASTASI GIANMARCO 2 AMADINI ALDA 

Cambridge A2 Key 13 CANFORA IMMACOLATA 2 ROSO SIMONA 

In scena!  10  IACUONE CHIARA  
4 CANNISTRA' CARMELO DAVIDE 

4 PETTITTO VALERIA 

English for everybody    D’accordo S.n.c. 5 CORAIN MORENA 

I docenti sostituti sono stati individuati tra i componenti del gruppo di lavoro STEM e 
MULTILINGUISMO del DM 65 e tra i tutor selezionati nell’ambito del DM66 e che si sono resi 
disponibili in relazione alla data e all’orario richiesto per la sostituzione/variazione. 

 
B. Sostituzioni e variazioni orarie dell’incarico di TUTOR D’AULA DM 66/2023 

 

Percorso 

Distribuzione finale ore di tutoraggio  
con indicazione dei sostituti nella colonna di sinistra 

Variazione oraria incarico Ore di sostituzione 

Numeri, Data Science e 
creatività: insegnare 
matematica con le STEAM 

9 IACUONE CHIARA 3 CAPASSO MATTIA 

Intelligenza Artificiale a 
lezione: dai robot a 
ChatGPT 

9 IACUONE CHIARA 3 MARCOLLI IVANA 

Il laboratorio di scienze: 
come portare in classe 
l’Inquiry Based Science 
Education (IBSE)  

11 
BOSCOLO MAJLI 
SAMIRA 

1 AMADINI ALDA 

Robotica educativa di base 6 MARRAZZO ELEONORA 6 MACRIPO' VIRGINIA 

Robotica educativa 
avanzata 

  3 AMADINI ALDA 

  3 CAPASSO MATTIA 

  6 IAQUINTA MAURIZIO 

Laboratorio UDA-STEM 2 10 CORAIN MORENA 2 POZZI MICHELE 

Laboratorio UDA-STEM 3 5 GIAMBO’ GIACOMO 7 NICASTRO MAURIZIO 

Oltre l’AI c’è di più: come 
progettare il nuovo 
curricolo digitale innovativo 

6 IAQUINTA MAURIZIO 6 AMADINI ALDA 

 
I docenti sono stati individuati tra i tutor selezionati nell’ambito del DM66 e che si sono resi 
disponibili in relazione alla data e all’orario richiesto per la sostituzione/variazione. 
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C. Rimodulazione delle Comunità di pratiche 
Il Collegio dà atto che sono state attivate solo due delle quattro comunità di pratiche previste, 
selezionando le stesse esclusivamente in relazione alle tempistiche di inserimento dell’attività in 
piattaforma (ossia le prime due che sono state inserite), precisando che i componenti delle 
comunità di pratiche sono stati individuati 
 in via principale, mediante avviso di selezione 
 in via subordinata e concorrente, mediante delibera del collegio docenti in relazione al ruolo 

rivestito nell’organigramma e funzionigramma della scuola (ossia tra i componenti del 
gruppo di lavoro sull’orientamento per la comunità “Orient-amici” e tra i referenti di 
laboratorio di scienze, i presidenti di interclasse e i referenti di commissione, impegnati nella 
promozione degli ambienti innovativi e incaricati dell’insegnamento di materie scientifiche 
che hanno manifestato l’interesse, per la comunità “Scienza in rete”) 

COMUNITÀ DI PRATICHE PARTECIPANTI MONTE ORE 

 Scienza in rete MARRAZZO ELEONORA 
CALDERONE LARA 
LAZIO MARIA GAETANA 
FRETTO LUCIA CATERINA  
FUSCA RAFFAELLA 
MAIETTA CARMELA 
MARCOLLI IVANA 

fino a un massimo di 
13 ore pro capite 

Orient-amici CANFORA IMMACOLATA 
DILEO LOREDANA 
ORIGGI ALESSANDRO 
FUDA COSIMO 
MARRAZZO ELEONORA 
BIANCO VALENINA 
BOSCOLO MAJLI SAMIRA 

fino a un massimo di 
14 ore pro capite 

 
D. Sostituzioni e variazioni orarie dell’incarico di TUTOR D’AULA DM 19 

 

Percorso 
Distribuzione finale ore di tutoraggio  

con indicazione dei sostituti nella colonna di sinistra 

Variazione oraria incarico Ore di sostituzione 

Mens sana in corpore sano ED 1 2 BARDELLA LUCA 
6 SAPORITO GIOVANNI 

Mens sana in corpore sano ED 1 2 
CANNISTRA' CARMELO 
DAVIDE 

 
I docenti sono stati individuati tra i tutor selezionati nell’ambito del DM19/2024 e che si sono 
resi disponibili in relazione alla data e all’orario richiesto per la sostituzione/variazione. 

 

Percorso 
Distribuzione finale ore di esperto  

con indicazione dei sostituti nella colonna di sinistra 

Variazione oraria incarico Ore di sostituzione 

Mens sana in corpore sano ED 1 2 BARDELLA LUCA 8 
CANNISTRA' CARMELO 
DAVIDE 

 
2. di individuare il sotto specificato personale docente interno per la realizzazione delle attività e 

dei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, 
destinati agli alunni della scuola secondaria di primo grado, finalizzati alla riduzione dei divari 
negli apprendimenti e al contrasto alla dispersione scolastica come dalla seguente tabella.  
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ID Descrizione Ore  ESPERTO 

PCB - 15 Italiano L2 ed. 2 Max 12 PASTORI MARTINA 

 
e contestualmente di dare atto del seguente aggiornamento dell’assegnazione dei percorsi di 
mentoring individuale, sulla base della delibera del Collegio Docenti n. 3 del 04.03.2025: 

 

DOCENTE  n. percorsi 

ARDILA PADILLA ELISA 1 

BARDELLA LUCA 2 

BIANCO VALENTINA 2 

BOSCOLO MAJILI SAMIRA 4 

CAMASTA IMMACOLATA 2 

CANFORA IMMACOLATA 4 

CANNISTRA' CARMELO DAVIDE 2 

CECCON GIACOMO 1 

CINI ROSSELLA MARIA 4 

COSTA LUCA 1 

DILEO LOREDANA 3 

FUDA COSIMO 1 

DOCIMO MARIA GIOVANNA 4 

IDONIA LOIRA 4 

MACRIPO' VIRGINIA  2 

MANCONI SIMONA 2 

MARRAZZO ELEONORA 3 

MEREU MANUELA  2 

MILIOTO DANIELA 3 

ORIGGI ALESSANDRO 4 

PASSALACQUA ANTONIO 2 

PASTORI MARTINA 2 

PETITTO VALERIA 2 

POZZI MICHELE 4 

ROSO SIMONA 1 

SAPORITO GIOVANNI 4 

TOTALE 66 

 
Il collegio ratifica e approva all’unanimità con 33 voti favorevoli su 33 presenti e votanti, 
autorizzando il dirigente scolastico ad apportare le necessarie modifiche e integrazioni ai decreti di 
conferimento degli incarichi indicati in preambolo. 

Omissis 
 
La riunione ha avuto termine alle ore 19:00. 
 
 
Letto approvato sottoscritto 
 
      Il segretario               Il Presidente 
           Eleonora Marrazzo          Biondo Salvatore 
 
 
Bollate, 23 giugno 2025 
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